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Municipalidad de San Antonio Hlotenango W
6a. Calle 1-24 Zona 1
Departamento de El Quiché, Guatemala, C. A.
Tels.: 3061-9153 o 5892-7373 o 5888-6425
Correo: ilotenango08@hotmail.com

REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO
ILOTENANGO DEPARTAMENTO DE QUICHE.
CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en su articulo 253, los
municipios son instituciones autonomas y entre otras funciones les corresponde: a) Elegir a sus
propias autoridades; b) Obtener y disponer de sus recursos, y; c) Atender los servicios publicos
locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccion y el cumplimiento de sus fines propios. Para
los efectos correspondientes, emitirdn las ordenanzas y reglamentos respectivos.

CONSIDERANDO: _
Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 del Congreso de la Republica; Cédigo. < "
Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus Reformas, el Concejo Municipal emitira su propi ’
reglamento interno de organizacion y funcionamiento, los reglamentos y ordenanzas para la:
organizacion y funcionamiento de sus oficinas, asi como el reglamento de personal, reglamento de A,

5 o ’ o e 5 i \f"’""‘
viaticos y demas disposiciones que garanticen la buena marcha de la administracion municipal.

CONSIDERANDO:
Que el Honorable Concejo Municipal de San Antonio llotenango, Departamento de Quiché en
cumplimiento de la referida obligacidn legal, se dispone aprobar el siguiente Reglamento Interno
de Concejo Municipal que contempla normas y procedimientos de caracter interno que
contribuyan a dar mayor consistencia, transparencia, agilidad y efectividad a la gestion municipal;

1
POR TANTO:
En uso de las facultades que le otorgan los articulos 253 y 254 de la Constitucion Politica de la [:
Republica de Guatemala; vy, 3, 9, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, ‘
51, 532, 33 y 54 del Codigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus Reformas, del Congreso de la
Republica de Guatemala.
ACUERDA:

EMITIR Y APROBAR EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN ANTONIO ILOTENANGO DEPARTAMENTO DE QUICHE.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1. Objeto. El presente reglamento tiene por objeto desarrollar los lineamientos gque
garanticen la buena marcha del gobierno municipal y la integracion, representacion, organizacion,
competencias, administracion y funcionamiento del Concejo Municipal de la Municipalidad de San
Antonio llotenango, departamento de Quiche.

Articulo 2. Definiciones. Para la correcta aplicacion del presente Reglamento, se presentan las
siguientes definiciones:

Municipio. Es la unidad basica de la organizacion territorial del Estado y espacio inmediato de
participacion ciudadana en los asuntos publicos. Se caracteriza primordialmente por sus relaciones

El desarrollo continua...
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permanentes de vecindad, multietnicidad, pluriculturalidad, y multilingliismo, organizado para
realizar el bien comudn de todos los habitantes de su distrito.

Autonomia. En ejercicio de la autonomia que la Constitucion Politica de la Republica de
Guatemala garantiza al municipio, éste elige a sus autoridades y ejerce por medio de ellas, el
gobierno y la administracion de sus intereses, obtiene y dispone de sus recursos patrimoniales,
atiende los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccion, su
fortalecimiento econdmico y la emisién de sus ordenanzas y reglamentos. Para el cumplimiento de
los fines que le son inherentes coordina sus politicas con las politicas generales del Estado y en su
caso, con la politica especial del ramo al que corresponda.

Ninguna ley o disposicion legal podra contrariar, disminuir o tergiversar la autonomia municipal
establecida en la Constitucion Politica de la Reptblica de Guatemala.

El municipio en el sistema juridico. El municipio, como institucion auténoma de derecho publico, “ ¢

tiene personalidad juridica y capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones, y en
general para el cumplimiento de sus fines en los términos legalmente establecidos, y de
conformidad con sus caracteristicas multiétnicas, pluriculturales y multilinglies. Su representacion

la ejercen los drganos determinados en el Codigo Municipal.

Elementos del Municipio. Integran el municipio los elementos basicos siguientes:

a) La poblacion.

b) El territorio.

¢) La autoridad ejercida en representacidn de los habitantes, tanto por el Concejo Municipal como
por las autoridades tradicionales propias de las comunidades de su circunscripcion.

d) La comunidad organizada.

e) La capacidad econdmica.

f) El ordenamiento juridico municipal y el derecho consuetudinario del lugar.

g) El patrimonio del municipio.

Poblacién. La poblacion del municipio de San Antonio llotenango de Departamento de Quiche esta
constituida por todos los habitantes de su circunscripcion territorial.

Vecindad. La vecindad es la circunscripcidon municipal en la que reside una persona individual.

Division territorial. El Concejo Municipal podrad dividir el municipio en distintas formas de
ordenamiento territorial internas, observando, en todo caso, las normas de urbanismo vy
desarrollo urbano y rural establecidas en el municipio.

Distrito municipal. Distrito municipal es la circunscripcidn territorial en la que ejerce autoridad un
Concejo Municipal. La circunscripcion territorial es continua y por ello se integra con las distintas
formas de ordenamiento territorial que acuerde el Concejo Municipal. La cabecera del distrito es
el centro poblado donde tiene su sede la municipalidad.

E[ desarrollo continua...
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TiTuLo il
GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO
CAPITULO |
GOBIERNO DEL MUNICIPIO

Articulo 3. Naturaleza del Concejo Municipal. El Concejo Municipal es el érgano colegiado
superior de deliberacion y de decision de los asuntos municipales cuyos miembros son solidaria y
mancomunadamente responsables por la toma de decisiones y tiene su sede en la cabecera de la
circunscripcion municipal. El gobierno municipal corresponde al Concejo Municipal, el cual es
responsable de ejercer la autonomia del municipio. Se integra por el alcalde, los sindicos y los
concejales, todos electos directa y popularmente en cada municipio de conformidad con la ley de
la materia. El alcalde es el facultado a ejecutar y dar seguimiento a las politicas, planes, programas
y proyectos aprobados por el Concejo Municipal.

Articulo 4. Marco legal. El Honorable Concejo Municipal de San Antonio llotenango, \
Departamento de Quiche, regira su organizacion y funcionamiento por las disposiciones de la LR &
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, el Cédigo Municipal, demas leyes vigentes del . \‘
pais, asi como el presente Reglamento, que da cumplimiento a lo preceptuado en los articulos 34 y b '\'\
36 del Codigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus Reformas, del Congreso de la Republica de
Guatemala.

Articulo 5. Gobierno del municipio. Corresponde con exclusividad al Concejo Municipal el ejercicio
del gobierno del municipio, velar por la integridad de su patrimonio, garantizar sus intereses con 3
base en los valores, cultura y necesidades planteadas por los vecinos, conforme a la disponibilidad
de recursos. =

Articulo 6. Reglamentos internos. El Concejo Municipal emitird su propio reglamento interno de @\
organizacion y funcionamiento, los reglamentos y ordenanzas para la organizacion vy '
funcionamiento de sus oficinas, asi como el reglamento de personal, reglamento de viaticos y

demas disposiciones que garanticen la buena marcha de la administracion municipal.

Articulo 7. Integracidn del Concejo Municipal. El Concejo Municipal esta integrado por el alcalde,
guien lo preside, los sindicos y concejales, todos electos directa y popularmente de conformidad
con la Ley Electoral y de Partidos Politicos.

Articulo 8. Representacion municipal. El alcalde representa a la municipalidad y al municipio; es
el personero legal de la misma, sin prejuicio de la representacion judicial que se le atribuye al
sindico; es el jefe del odrgano ejecutivo del gobierno municipal; miembro del Consejo
Departamental de Desarrollo respectivo y presidente del Consejo Municipal de Desarrollo.

CAPITULO Il
COMISIONES DE CONCEJO MUNICIPAL

Articulo 9. Comisiones de trabajo. El Concejo Municipal organizara, dentro de sus miembros, las
comisiones obligatarias que establece el Articulo 36 del Codigo Municipal, Decreto 12-2002 y sus
Reformas, del Congreso de la Republica de Guatemala, y podra integrar ademas, comisiones
extraordinarias para tratar asuntos especiales. Las comisiones emitiran dictamenes e informes en

El desarrollo continua...
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todos aquellos asuntos que les sean enviados para ser atendidos, los que se someteran al
conocimiento del Concejo Municipal para que éste resuelva lo procedente en cada caso.

Articulo 10. Organizacién de comisiones. En su primera sesién ordinaria anual, el Concejo

Nunicipal organizard las comisiones que considere necesarias para el estudio y dictamen de los

“Cs gue conocerz durante todo el afo, teniendo caracter obligatorio las siguientes

or-is

Q)

n. educacion bilingle intercultural, cultura y deportes;

wvom
(A1)

¢

0
noO

2. sistencia social;

3. Servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo y vivienda;

4. Fomento economico, turismo, ambiente y recursos naturales; \

5. Descentralizacion, fortalecimiento municipal y participacion ciudadana;

6. De finanzas;

7. De probidad;

8. De los derechos humanos y de la paz;

9. De la familia, la mujer, la nifiez, la juventud, adulto mayor o cualquier otra forma de proyeccion \
social. Todas las municipalidades deben reconocer, del monto de ingresos recibidos del situado \‘
constitucional un monto no menor del 0.5% para esta Comisidn, del municipio respectivo. N\

El Concejo Municipal podra organizar otras comisiones ademas de las ya establecidas.

Articulo 11. Integracién de comisiones. Cada comisién serd integrada por lo menos con un 4
miembros titular y sera presidida por quien sea designado en primer lugar.

También propondran las acciones necesarias para lograr una mayor eficiencia en los servicios
publicos municipales y la administracion en general del municipio. Ademas, cuando las comisiones
del Concejo Municipal lo consideren necesario, podran requerir la asesoria profesional de
personas y entidades publicas o privadas especializadas en la materia que se trate.

Cuando la ley exija al Concejo Municipal contar con opinidn previo a resolver asuntos de interés
para el municipio, de alguna entidad estatal especializada, sin costo alguno, la entidad debera
pronunciarse como corresponda, en un tiempo no mayor de treinta (30) dias calendario, salvo que
por razones técnicas requiera de un plazo mayor, lo que deberd hacer del conocimiento del
Concejo Municipal.

ATRIBUCIONES DE LAS COMISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Las comisiones de trabajo que se indican en el articulo 10 de este Reglamento, tendran las
siguientes atribuciones minimas:

Articulo 12. Comisién de educacién, educacién bilingiie intercultural, cultura y deportes.
Esta comision desarrollara las siguientes atribuciones:

a) Promover acciones orientadas a fortalecer la descentralizacion educativa.

b) Promover el funcionamiento de centro de cdmputo municipal gratuito para consultas
educativas y mejorar el acervo cultural en el municipio.

El desarrollo continua...
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Organizacion y evaluacion con la Coordinacion Técnica Administrativa CTA de los
estudiantes inscritos en los siclos escolares de: Primaria y Preprimaria a nivel de San
Antonio llotenango. Para determinar la cantidad de estudiantes aprobados y NO
aprobados en la finalizacion del afo escolar.

Apoyar la educacion bilingie por ser un producto de un proceso colectivo para la
orientacion adecuada de las acciones del sistema educativo nacional hacia niveles de
equidad y pertinencia.’

Mejorar la vida social y cultura deportiva en actividades relacionadas con el deporte,
futbol, basquetbol, ajedrez y juegos recreativos para reforzar valores importantes como: el
respeto.

Contribuir, desarrollar y mantener la tradicion cada afio, la celebracion del afno nuevo
maya manteniendo las tradiciones espirituales de los mayas y sus descendentes.

Articulo 13. Comision de salud publica y asistencia social. Esta comision desarrollara las
siguientes atribuciones:

a)

b)

f)

Vigilar, sensibilizar, promover y apoyar la situacion de la salud en el municipio y velar por
su mejoramiento constante a través de todas las instancias y recursos disponibles, a efecto
de garantizar que la poblacién en general gocen del derecho a la vida, con calidad y
atencion a la salud.

Mantener la comunicacion, contacto permanente y coordinacion con el Centro de
Atencidn Permanente (CAP) del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, para
conocer los indicadores de salud del municipio y apoyar las iniciativas tendientes a reducir
los indices de morbilidad, mortalidad general y materna infantil de esta poblacion.

Apoyar las acciones encaminadas a mejorar las demas areas de desarrollo y asistencia
social y que afecten al municipio y sus comunidades.

Colaborar con las autoridades sanitarias de la localidad en la inspeccion de las condiciones
de prestacion de los servicios publicos de su competencia; analizar las recomendaciones
que efectien y canalizarlas al Concejo Municipal, en coordinacion con la Comision de
Servicios, Infraestructura, Ordenamiento territorial, Urbanismo y Vivienda.

Mantener control sobre la administracion de cementerios publicos, asimismo resolver
sobre la creacion de nuevos o ampliacion de los existentes.

Apoyar y darle seguimiento correspondiente a las acciones de control de alimentos y
todos aquellos asuntos que apoyen la conservacion y mejoramiento de la salud de la
poblacion del municipio.

El desarrollo continua...
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Articulo 14. Comision de servicios, infraestructura, ordenamiento territorial, urbanismo vy
vivienda. Esta comision desarrollara las siguientes atribuciones:

a) Apoyar a la institucionalizacidn de las politicas publicas y los planes de desarrollo urbano y
rural del municipio, en el marco de una gestion territorial descentralizada del Estado, con
el apoyo técnico de la Direccion Municipal de Planificacion.

b) Velar por la calidad de inversion municipal y del sector publico, mediante el disefio de

instrumentos y herramientas que mejoren la preparacion, ejecucion, monitoreo vy
evaluacion de proyectos locales y gubernamentales realizados en el municipio. B

c) Evaluar los proyectos de infraestructura desarrollados en la gestion municipal.

d) Proponer al Concejo Municipal, los mecanismos y gestionar |os recursos necesarios para

financiar programas de vivienda en forma subsidiaria en el municipio. N
N \\\
N,
\.__.I>
Articulo 15. Comisién de fomento econémico, turismo, ambiente y recursos naturales. Esta \
comision desarrollara las siguientes atribuciones:
a) Planificar con la comunidad organizada la implementacion de proyectos, con el objeto de
fortalecer el medio ambiente y proteger los recursos naturales. 6

a

Promover y desarrollar programas de capacitacion para la nifiez y juventud, sobre medio
zarbiente y proteccion de los recursos naturales. {r
zl Promover campanas de limpieza y promocionar el desarrollo de un tren de aseo y
vigilancia para que se cumplan las disposiciones legales u ordenanzas municipales relativas
alarecoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de los desechos solidos.

d) Velar por la disposicion adecuada de las aguas servidas domésticas y excretas, vigilando la
limpieza del alcantarillado sanitario para prevenir contaminantes que perjudiquen la salud
de la poblacion. Asimismo dar continuidad en el mantenimiento y operacion de la planta
de tratamiento de aguas residuales.

e) Promover y apoyar programas de reforestacion y forestacion en determinadas aldeas y
caserios destinada a repoblar zonas deforestadas y el cuidado de dreas que necesitan ser
protegidas tanto en drea rural y urbana.

f)  Fomentar el turismo para promover fuentes de ingreso y atraer visitantes aprovechando
las condiciones turisticas que presenta la laguna de las garzas y el cerro del amor debido a
su belleza natural.

E( desarrollo continua...
Administracién 2020 - 2024. o



JRILTRTRTTNRTRNNTANACNNNANANSNSNSES SNSA80NMN0N033000

Municipalivad de San Antonio Flotenango

6a. Calle 1-24 Zona 1
Departamento de EL Quiché, Guatemala, C. A.
Tels.: 3061-9153 o 5892-7373 o 5888-6425
Correo: ilotenango08@hotmail.com

Articulo 16. Comisidn de descentralizacidn, fortalecimiento municipal y participacion ciudadana.
Esta comisidn desarrollara las siguientes atribuciones:

a) Velar por la integracidn y funcionamiento efectivo de los Consejos Comunitarios de
Desarrollo, COCODES mediante las reuniones ordinarias del COMUDE que se realizan
mensualmente, de conformidad con la ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y su
Reglamento.

b) Coordinar con grupos y comités la participacion en el desarrollo social y econémico del
municipio.

c) Promover la participacion ciudadana en el desarrollo y fortalecimiento en la ejecucion dé\z_;_
programas en las organizaciones comunitarias.

Articulo 17. Comisién de finanzas. Esta comision desarrollara las siguientes atribuciones:

a) Asesorar al alcalde, en coordinacién con la Direccion Municipal de Planificacion y la
Direccion de Administracion Financiera Integrada Municipal, en la elaboracion del
proyecto de presupuesto para cada Ejercicio Fiscal.

b) Conocer la ejecucidn del presupuesto de ingresos y egresos de la Municipalidad, evaluarlo
Cuatrimestral y anualmente, presentando al Concejo Municipal un informe de resultados
de cada evaluacién que incluya sugerencias para realizar las correcciones si fueran
necesarias.

c¢) Ejercer control del cumplimiento de disposiciones legales establecidas en la Ley de
Contrataciones del Estado, su Reglamento y sus Reformas, y demds disposiciones legales
financieras vigentes, para transparentar el uso de los recursos, en coordinacion con la
Comision de Probidad y procurar que la Municipalidad no sea objeto de sanciones por
parte de |la Contraloria General de Cuentas de la Nacion.

Articulo 18. Comisidn de probidad. Esta comisidn desarrollara las siguientes atribuciones:

a) Velar porque la Gerencia Administrativa Municipal exija a las autoridades, funcionarios, y
personas obligadas, que cumplan con presentar a la Contraloria General de Cuentas, la
declaracion jurada de todos sus bienes y deudas, de acuerdo con la Ley de Probidad y
Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos, Decreto No. 89-2002,
estableciendo un sistema adecuado de control.

b) Promover acciones y hechos que evidencien la practica de valores éticos que eleven la
confianza publica para generar un efecto multiplicador en la conducta de los vecinos del
municipio.

c) Procurar que las autoridades, funcionarios y empleados municipales, desempefien su cargo o
empleo con honestidad y lealtad.

E( desarrollo continuad...
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d) Procurar y apoyar el fortalecimiento de los manuales de procedimientos para determinar la
responsabilidad de los servidores municipales.

Articulo 19. Comision de derechos humanos y de la paz. Esta comision desarrollard las siguientes
atribuciones:

a) Velar porque a nivel local exista una efectiva comunicacion y cooperacidon con la Policia Nacional
Civil (PNC), Ministerio Publico (MP), Policia Municipal (PM) y la Procuraduria de los Derechos
Humanos, en materia de tutela de los derechos humanos y constitucionales en el distrito
municipal.

(&

b) Apoyar a nivel local, las acciones que dentro de sus respectivas competencias, realicen Io%c
N

Ministerios de Estado, las dependencias del Ejecutivo y la Municipalidad, para implementar\“
integralmente la politica de proteccion de los derechos humanos.

c) Proponer al Concejo Municipal, programas y proyectos en materia de derechos humanos, que
se consideren beneficiosos para mejorar su respeto en el municipio.

d) Establecer vinculos de cooperacion, informacion y asistencia con otras entidades que se
dediquen a la proteccion de los derechos humanos en el municipio.

e) Velar por el cumplimiento de los Acuerdos de Paz, en lo que corresponde a los derechos
humanos y que sea competencia de la municipalidad.

e) Apoyar a entidades publicas, descentralizadas y autdénomas del Estado, en la discusion,
coordinacion y seguimiento de programas y proyectos a nivel local, relacionados con los
Acuerdos de Paz y con temas vinculados con la paz social en general a nivel municipal.

f) Impulsar politicas, programas, proyectos y acciones de bienestar e inclusion social a nivel del
municipio.

g) Apoyar las acciones de la Procuraduria de los Derechos Humanos y otras instituciones
presentes en el municipio relacionadas con el tema, para garantizar el cumplimiento de la
legislacion vigente en esa materia.

Articulo 20. Comisidn de la familia, la mujer, la nifiez, la juventud, el adulto mayor o cualquier
otra formada de proyeccidn social. Esta comision desarrollara las siguientes atribuciones:

a) Apoyar al Concejo Municipal en la promocion del desarrollo integral de la nifiez y la
juventud, asi como a las mujeres y familias del municipio y en el fomento de una cultura
basada en el respeto de los derechos humanos a través de medidas de orden social,
econdomico y cultural.

b) Formar parte de todas las instancias gubernamentales y locales, que deriven de la
institucionalidad de la descentralizacion y modernizacion del Estado, en especial en lo
relacionado a la nifiez, la juventud, la mujer, adulto mayor y la familia.

E( desarrollo continua...
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c) Promover el didlogo entre el gobierno municipal y las organizaciones de juventud, mujeres
y familias que existan en el municipio, a efecto de fortalecer el desarrollo integral de estos
sectores y su participacion en |la vida del municipio.

d) Participar en las capacitaciones o talleres que faciliten los beneficios a las mujeres, |a nifiez
y juventud de este municipio.

e) Desarrollar acciones coherentes y eficaces destinadas a fortalecer la familia y brindar
proteccion a nifios, nifas, jovenes, mujeres y familia, dentro del marco de desarrollo
integral de la persona humana.

f) Apoyar, la creacidn, consolidacion y articulacién, del Consejo Municipal de la Nifiez y |

Juventud.
Articulo 21. Organizacién de otras comisiones. El Concejo Municipal podrad organizar otras \ \\
comisiones ademas de las ya establecidas. \

Articulo 22. Delegacién de facultades. Cualesquiera de las funciones de las diferentes comisiones \
del Concejo Municipal podran ser delegadas a Directores Municipales para dar cumplimiento de
las mismas.

CAPITULO IlI 9
FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL

——

S|

Articulo 23. Funcionamiento. El Honorable Concejo Municipal de San Antonio llotenango,
Departamento de Quiche, se regira en su funcionamiento por las disposiciones de la ley y del
presente reglamento, de conformidad con los articulos 33, 34 y 35 del Codigo Municipal, Decreto
No. 12-2002 y sus Reformas.

e

Articulo 24. Atribuciones del Concejo Municipal. Son atribuciones del Concejo Municipal:

a) La iniciativa, deliberacidn y decision de los asuntos municipales;

b) El ordenamiento territorial y control urbanistico de la circunscripcion municipal;

c) La convocatoria a los distintos sectores de la sociedad del municipio para la formulacion e
institucionalizacion de las politicas publicas municipales y de los planes de desarrollo urbano vy
rural del municipio, identificando y priorizando las necesidades comunitarias y propuestas de
solucion a los problemas locales.

d) El control y fiscalizacion de los distintos actos del gobierno municipal y de su administracion;

e) El establecimiento, planificacion, reglamentacion, programacidn, control y evaluacion de los

servicios publicos municipales, asi como las decisiones sobre las modalidades institucionales para
su prestacion, teniendo siempre en cuenta la preeminencia de los intereses publicos;

EL desarrollo continua. ..
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f) La aprobacion, control de ejecucion, evaluacion y liquidacién del presupuesto de ingresos vy
egresos del municipio, en concordancia con las politicas publicas municipales;

g) La aceptacion de la delegacion o transferencia de competencias.
h) El planteamiento de conflictos de competencia a otras entidades presentes en el municipio;
i) La emision y aprobacion de acuerdos, reglamentos y ordenanzas municipales;

j) La creacion, supresion o modificacion de sus dependencias, empresas y unidades de servicios
administrativos, para lo cual impulsard el proceso de modernizacion tecnoldgica de la
municipalidad y de los servicios publicos municipales o comunitarios, asi como la administracion,
de cualquier registro municipal o publico que le corresponda de conformidad con la ley;

k) Autorizar el proceso de desconcentracion del gobierno municipal, con el propdsito de mejorar
los servicios y crear los 6rganos institucionales necesarios, sin perjuicio de la unidad de gobierno y
gestion de la administracion municipal;

) La organizacion de cuerpos técnicos, asesores y consultivos que sean necesarios al municipio, asi N \
como el apoyo que estime necesario a los consejos asesores indigenas de la alcaldia comunitaria o

auxiliar, asi como de los drganos de coordinacion de los Consejos Comunitarios de Desarrollo y de

los Consejos Municipales de Desarrollo;

m) La preservacion y promocion del derecho de los vecinos y de las comunidades a su identidad 1(
cultural, de acuerdo a sus valores, idiomas, tradiciones y costumbres;

"
n) La fijacion de rentas de los bienes municipales, sean éstos de uso comun o no, la de tasas por E‘;i
servicios administrativos y tasas por servicios publicos locales, contribuciones por mejoras o s
aportes compensatorios de los propietarios o poseedores de inmuebles beneficiados por las obras
municipales de desarrollo urbano y rural. En el caso de aprovechamiento privativo de bienes
municipales de uso comun, la modalidad podra ser a titulo de renta, servidumbre de paso o
usufructo oneroso;

o) Proponer la creacidon, modificacion o supresion de arbitrio al Organismo Ejecutivo, quien
trasladara el expediente con la iniciativa de ley respectiva al Congreso de la Republica;

p) La fijacidn de sueldo y gastos de representacidn del alcalde; las dietas por asistencia a sesiones
del Concejo Municipal; y, cuando corresponda, las remuneraciones a los alcaldes comunitarios o

z'caldes auxiliares:

> .z concesidn de licencias temporales y aceptacidon de excusas a sus miembros para no asistir a

Iy

-z 22722z 2n de la emision, de conformidad con la ley, de acciones, bonos y demas titulos y
= s2 Ionsideren necesarios para el mejor cumplimiento de los fines y deberes del

El desarrollo continua...
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s) La aprobacion de los acuerdos o convenios de asociacion o cooperacion con otras corporaciones
municipales, entidades u organismos publicos o privados, nacionales e internacionales que
propicien el fortalecimiento de la gestidon y desarrollo municipal, sujetdndose a las leyes de la
materia;

t) La promocion y mantenimiento de relaciones con instituciones publicas nacionales, regionales,
departamentales y municipales;

u) Adjudicar la contratacion de obras, bienes, suministros y servicios que requiera la
municipalidad, sus dependencias, empresas y demas unidades administrativas de conformidad con
la ley de la materia, exceptuando aquellas que corresponden adjudicar al alcalde;

v) La creacion del cuerpo de policia municipal;

w) En lo aplicable, las facultades para el cumplimiento de las obligaciones atribuidas al Estado por
el articulo 119 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala;

x) La elaboracién y mantenimiento del catastro municipal en concordancia con los compromisos
adquiridos en los acuerdos de paz y la ley de la materia;

y) La promocidn y proteccion de los recursos renovables y no renovables del municipio;

z) Emitir el dictamen favorable para la autorizacion de establecimientos que por su naturaleza
estén abiertos al publico, sin el cual ninguna autoridad podra emitir la licencia respectiva;

aa) Las demds competencias inherentes a la autonomia del municipio; v,

bb) La discusion, aprobacion, control de ejecucidon y evaluacion de las politicas municipales de
desarrollo de la juventud.

Articulo 25. Atribuciones y obligaciones del alcalde. En lo que le corresponde, es atribucion y
obligacidn del alcalde hacer cumplir las ordenanzas, reglamentos, acuerdos, resoluciones y demas
disposiciones del Concejo Municipal y al efecto expedira las 6rdenes e instrucciones necesarias,
dictara las medidas de politica y buen gobierno y ejercera la potestad de accion directa y, en
general, resolvera los asuntos del municipio que no estén atribuidos a otra autoridad.

El alcalde preside el Concejo Municipal y tiene las atribuciones especificas siguientes:

a) Dirigir la administracion municipal.

b) Representar a la municipalidad y al municipio.

c) Presidir las sesiones del Concejo Municipal y convocar a sus miembros a sesiones ordinarias y
extraordinarias de conformidad con este Cédigo.

d) Velar por el estricto cumplimiento de las politicas publicas municipales y de los planes,
programas y proyectos de desarrollo del municipio.

El desarrollo continua...
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e) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios publicos y obras municipales.

f) Disponer gastos, dentro de los limites de su competencia; autorizar pagos y rendir cuentas con
arreglo al procedimiento legalmente establecido.

g) Desempefar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la municipalidad;
nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de conformidad con la ley, a los empleadads
municipales.

h) Ejercer la jefatura de la policia municipal, asi como el nombramiento y sancion de sus}{,f' ‘
funcionarios. Y

i) Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia. N |

j) Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad en caso de catastrofe o desastres o grave N\
riesgo de los mismos, las medidas necesarias, dando cuenta inmediata al pleno del Concejo
Municipal.

k) Sancionar las faltas por desobediencia a su autoridad o por infraccién de las ordenanzas
municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros érganos.

[) Contratar obras y servicios con arreglo al procedimiento legalmente establecido, con excepcion !
de los que corresponda contratar al Concejo Municipal.

I
m) Promover y apoyar, conforme a este Cédigo y demas leyes aplicables, la participacion y trabajo l\‘

de, las asociaciones civiles y los comités de vecinos que operen en su municipio, debiendo
informar al Concejo Municipal, cuando éste lo requiera.

n) Tramitar los asuntos administrativos cuya resolucion corresponda al Concejo Municipal y, una
vez substanciados, darle cuenta al pleno del Concejo en la sesion inmediata.

0) Autorizar, conjuntamente con el Secretario Municipal, todos los libros que deben usarse en la
municipalidad, las asociaciones civiles y comités de vecinos que operen en el municipio; se
exceptuan los libros (fisicos o digitales) y registros auxiliares a utilizarse en operaciones contables,
que por ley corresponde autorizar a la Contraloria General de Cuentas.

ol Autorizar, a titulo gratuito, los matrimonios civiles, dando dentro de la ley las mayores
‘zzlidades para que se verifiquen, pudiendo delegar esta funcidn en uno de los concejales.

—zr el juramento de ley a los concejales, sindicos y a los alcaldes comunitarios o auxiliares, al
:23icn de sus cargos.

1
)
o €

cc z autorizada a la Contraloria General de Cuentas del inventario de los bienes del
Cio'c o zentro de los primeros quince (15) dias calendario del mes de enero de cada afo.
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s) Ser el medio de comunicacion entre el Concejo Municipal y las autoridades y funcionarios
publicos.

t) Presentar el presupuesto anual de la municipalidad, al Concejo Municipal para su conocimiento
y aprobacion.

u) Remitir dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de vencido cada trimestre del ano, al
Registro de Ciudadanos del Tribunal Supremo Electoral, informe de los avecindamientos realizados
en el trimestre anterior y de los vecinos fallecidos durante ese mismo periodo.

v) Las demas atribuciones que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacion del’
Estado asigne al municipio y no atribuya a otros érganos municipales.

Articulo 26. Atribuciones y deberes de sindicos y concejales. Los sindicos y los concejales, como
miembros del drgano de deliberacidn y de decision, tienen las siguientes atribuciones:

a) Proponer las medidas que tiendan a evitar abusos y corruptelas en las oficinas y dependencias
municipales.

b) Los concejales sustituirdn, en su orden, al alcalde en caso de ausencia temporal, teniendo el
derecho a devengar una remuneracion equivalente al sueldo del alcalde cuando ello suceda.

c) Emitir dictamen en cualquier asunto que el alcalde o el Concejo Municipal lo soliciten. El
dictamen debe ser razonado técnicamente y entregarse a la mayor brevedad.

d) Integrar y desempefiar con prontitud y esmero las comisiones para las cuales sean designados
por el alcalde o el Concejo Municipal.

e) Los sindicos representar a la municipalidad, ante los tribunales de justicia y oficinas
administrativas y, en tal concepto, tener, el caracter de mandatarios judiciales, debiendo ser
autorizados expresamente por el Concejo Municipal para el ejercicio de facultades especiales de
conformidad con la ley. No obstante lo anterior, el Concejo Municipal puede, en casos
determinados, nombrar mandatarios especificos.

f) Fiscalizar la accion administrativa del alcalde y exigir el cumplimiento de los acuerdos vy
resoluciones del Concejo Municipal.

2) Interrogar al alcalde sobre las medidas que hubiere adoptado en uso o extralimitacion de sus
‘unciones, y por mayoria de votos de sus integrantes, aprobar o no las medidas que hubiesen dado
~zar a2 lainterrogacion.

Articulo 27. Secretario municipal. El Concejo Municipal, contara con un secretario quien, a la vez,
:z-z czl alcalde. Para ser nombrado secretario se requiere ser guatemalteco de origen,
en eiercicio de sus derechos politicos y tener aptitud para el cargo, de conformidad con
=22 municipal respectivo.

h

o
(41

(m )

g

El secretario tizne las siguientes atribuciones:

El desarrollo continua...
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a) Elaborar, en los libros correspondientes, las actas de las sesiones del Concejo Municipal y
autorizarlas, con su firma, al ser aprobadas de conformidad con lo dispuesto en el Codigo
Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus Reformas.

b) Certificar las actas y resoluciones del alcalde o del Concejo Municipal.

c) Dirigir y ordenar los trabajos de la Secretaria, bajo la dependencia inmediata del alcalde,
cuidando que los empleados cumplan sus obligaciones legales y reglamentarias.

d) Redactar la memoria anual de labores y presentarla al Concejo Municipal, durante la primera
quincena del mes de enero de cada afio, remitiendo ejemplares de ella al Organismo Ejecutivo, al
Congreso de la Reptblica y al Concejo Municipal de Desarrollo y a los medios de comunicacién a su
alcance.

e) Asistir a todas las sesiones del Concejo Municipal, con voz informativa, pero sin voto, dandole
cuenta de los expedientes, diligencias y demas asuntos, en el orden y forma que indique el alcalde.’ i

f) Archivar las certificaciones de las actas de cada sesion del Concejo Municipal.
g) Recolectar, archivar y conservar todos los nimeros del diario oficial.
h) Organizar, ordenar y mantener el archivo de la municipalidad.

i) Llevar el registro de las personas juridicas, especificamente asociaciones de vecinos, comités de
vecinos y consejos comunitarios de desarrollo.

j) Desempefiar cualquier otra funcion que le sea asignada por el Concejo Municipal o por el
alcalde.

TITULO I
SESIONES Y AUDIENCIAS DEL CONCEJO MUNICIPAL
CAPITULO |
DE LAS SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Articulo 28. Sesiones del Concejo Municipal. Las sesiones del Concejo Municipal seran presididas
por el alcalde o por el concejal que, legalmente, le sustituya temporalmente en el cargo.

Habra sesiones ordinarias y extraordinarias. Las sesiones ordinarias se realizaran cuando menos
-7z vez a la semana por convocatoria del alcalde; y las extraordinarias se realizaran las veces que
i2z necesario a solicitud de cualquiera de los miembros del concejo municipal, en cuyo caso el

¢ hara la convocatoria correspondiente, de conformidad con lo previsto en este codigo y el
nto de organizacion y funcionamiento del mismo

Las sesicnes seran publicas, pero podran ser privadas cuando asi se acuerde y siempre que el
asunto a considerar afecte el orden publico, o el honor y decoro de la municipalidad o de

El desarrollo continua. .,
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cualesquiera de sus integrantes. También, cuando la importancia de un asunto sugiera la
conveniencia de escuchar la opinién de los vecinos, el Concejo Municipal, con el voto de las dos
terceras partes del total de sus integrantes, podra acordar que la sesidn se celebre a cabildo
abierto, fijando en la convocatoria, el lugar, dia y hora de la sesidn. En estas sesiones del concejo,
los vecinos que asistan tendran voz pero no voto, debiendo todos guardar la compostura, decoro y
dignidad que corresponde a una reunion de tal naturaleza, de lo contrario, la misma se suspendera
sin responsabilidad del Concejo Municipal.

El Concejo Municipal podra declararse en sesion permanente si la importancia y urgencia del
asunto asi lo ameritara. Igualmente celebrara sesiones ceremoniales o solemnes en ocasiones; .
especiales. Todas las sesiones se llevaran a cabo en el edificio de la municipalidad, salvo casos

™

especiales calificados por el Concejo Municipal o de fuerza mayor, en cuya situacion, las sesion
pueden tener verificativo en cualquier otra parte de la circunscripcion territorial del municipio.

Cuando la importancia del tema lo amerite, el Concejo Municipal podra consultar la opinion de los
Consejos Comunitarios de Desarrollo, a través de sus representantes autorizados.

Articulo 29. Asistencia a sesiones. Todos los miembros del Concejo Municipal estan obligados a "}
asistir puntualmente a las sesiones. Todos los miembros tienen voz y voto, sin que ninguno pueda ¢
abstenerse de votar ni retirarse una vez dispuesta la votacion; pero si alguno tuviera interés
personal del asunto del que se trate, o lo tuviere algun pariente suyo dentro de los grados de ley,
debera abstenerse de participar en su discusion y, en consecuencia, de votar retirandose mientras
se tome la decision. De existir esa situacion, y no se abstuviere, cualesquiera de los miembros del
Concejo Municipal podra solicitarselo; quien procedera a retirarse.

La inasistencia a las sesiones, sin excusa escrita justificada, sera sancionada disciplinariamente de
conformidad con el reglamento del Concejo Municipal, pudiéndose declarar vacante el cargo por
inasistencia, sin causa justificada, a cinco (5) sesiones consecutivas, comunicando de inmediato su
decision al Tribunal Supremo Electoral para los efectos que disponga la Ley Electoral y de Partidos
Politicos.

En el caso de inasistencia de los sindicos, para la sesidn de la que se trate, el alcalde nombrara
sindico especifico a uno de los concejales.

Articulo 30. Inasistencia a sesiones: La inasistencia a las sesiones, sin excusa escrita justificada,
sera sancionada disciplinariamente de conformidad con el presente reglamento, pudiéndose
declarar vacante el cargo por inasistencia, sin causa justificada, a cinco (5) sesiones consecutivas,
comunicando de inmediato su decision al Tribunal Supremo Electoral para los efectos que
disponga la Ley Electoral y de Partidos Politicos. En el caso de inasistencia de los sindicos, para la
ses10n de la que se trate, el alcalde nombrara sindico especifico a uno de los concejales.

Articulo 31. Votacion de las decisiones. Los acuerdos, ordenanzas y resoluciones del Concejo

c.2 ezz ~ente lo integran, salvo los casos en que se requiera una mayoria calificada. En caso de
te en |z votacion, el alcalde tendra doble voto o voto decisorio.

El desarrollo continua, .,
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Articulo 32. Acta detallada. El secretario municipal debe elaborar acta detallada de cada sesion, la
que sera firmada por quien la haya presidido y por el secretario, siendo valida después de haber
sido leida y aprobada por los miembros del Concejo Municipal, a mas tardar treinta (30) dias
después de la fecha de su realizacion. La copia certificada de cada acta, se archivara
cronolégicamente bajo su responsabilidad,

ARTICULO 33. Vigencia de acuerdos, ordenanzas y resoluciones. Los acuerdos, ordenanzas y
resoluciones del Concejo Municipal seran de efecto inmediato; pero los de observancia general
entraran en vigencia ocho (8) dias después de su publicacion en el Diario Oficial, a menos que el
acuerdo, la ordenanza o la resolucién amplie o restrinja dicho plazo.

La publicacién de acuerdos, ordenanzas y reglamentos de observancia general en el Diario Oficiaf\w
debiendo ser publicados por dicho ente, a mas tardar, dentro de los treinta (30) dias siguientes de '\‘
la recepcion del instrumento correspondiente.

Articulo 34. Votos para avalar un dictamen. Para que se produzca un dictamen de una comisién,
se requiere el voto favorable de la mayoria de los miembros que la integran. Si alguno de los
miembros no estd de acuerdo con el dictamen, votard en contra y razonard su voto. Si su
desacuerdo fuera con respecto a la forma o los razonamientos o argumentos que se vertieran,
pero estuviere conforme con las conclusiones, votara a favor, pero firmara y razonara su voto para
exponer su desacuerdo. Si en el seno de una comisidn se sustentaran diferentes criterios respecto
a un asunto que impidan la emision de un dictamen, se razonara por escrito el expediente y se

llevara el caso a conocimiento del Concejo Municipal para que éste resuelva lo procedente. 1€
Articulo 35. Remuneraciones especiales. Los cargos de sindico vy concejal son de servicio a la e
comunidad, por lo tanto de prestacion gratuita, pero podran ser remunerados por el sistema de .

dietas por cada sesion completa a la que asista, siempre y cuando la situacion financiera lo
permita y lo demande el volumen de trabajo, debiendo en todo caso, autorizarse las
remuneraciones con el voto de las dos terceras (2/3) partes del total de miembros que integran el
Concejo Municipal.

El alcalde y secretario tendrdn derecho a iguales dietas que las establecidas para sindicos y
concejales, cuando las sesiones se celebren en horas o dias inhabiles. Cualquier incremento al
sueldo del alcalde, y en su caso a las dietas y remuneraciones establecidas, requiere del voto
favorable de las dos terceras (2/3) partes de los miembros que integran el Concejo Municipal y
que las finanzas del municipio lo permitan.

Los sindicos y concejales que trabajan como dependientes en el sector publico o privado, gozaran
de licencia de sus centros de trabajo de diez (10) horas semanales, sin descuentos de sus
rertuneraciones, tiempo que serd dedicado con exclusividad a las labores propias de sus cargos en
¢ Concejo Municipal. El empleador esta obligado a conceder Ia licencia semanal. Los sindicos y
-cncejales no seran trasladados ni reasignados por su empleador, sin su consentimiento, mientras
~z2n sus funciones.
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Para el caso del Honorable Concejo Municipal de San Antonio llotenango, Departamento de
Quiche las dietas por asistencia a cada sesion completa ascienden a DOS MIL OCHOCIENTOS
TREINTA QUETZALES (Q.2,830.00) por cada miembro del Concejo Municipal Y secretario, cuando
corresponda.

Se realizaran cinco sesiones ordinarias Como minimo mensualmente si hubiera mas sesiones de las
programadas esta no se cobraran. Las sesiones extraordinarias también no se cobraran.

Los integrantes del concejo municipal seran citados por el Alcalde para asistir a las sesiones por

medio de aparato moviles (celulares) ya que el tecnicismo lo permite.

Articulo 36. Sesiones publicas y privadas. Las sesiones seran publicas, pero podran ser privadas

cuando asi se acuerde y siempre que el asunto a considerar afecte el orden publico, o el honor y
decoro de la municipalidad o de cualesquiera de sus integrantes. También, cuando la importancia

de un asunto sugiera la conveniencia de escuchar la opinion de los vecinos, el Concejo Municipal,
con el voto de las dos terceras partes del total de sus integrantes, podra acordar que la sesion se 8
celebre a cabildo abierto, fijando en la convocatoria, el lugar, dia y hora de la sesién. En estas W,

sesiones del Concejo Municipal, los vecinos que asistan tendran voz pero no voto, debiendo todos
guardar la compostura, decoro y dignidad que corresponde a una reunién de tal naturaleza, de lo
contrario, la misma se suspendera sin responsabilidad del Concejo Municipal.

Durante las sesiones privadas no podra ingresar o permanecer en el recinto ninguna persona ajena
al Concejo Municipal, salvo que se autorice expresamente. Durante las mismas no podra retirarse
ningun miembro del Concejo Municipal, salvo causa justificada, en cuyo caso no podra reingresar a
la sesion.

Articulo 37. Sesiones permanentes. Cuando el caso lo amerite y el Concejo Municipal lo decida,
éste podra declararse en sesion permanente, durante la cual debera mantenerse el qudérum y se
proporcionara a sus integrantes todas las atenciones y comodidades gque sean necesarias.

Articulo 38. Sesiones ceremoniales o solemnes. El Concejo Municipal celebrara sesiones
ceremoniales o solemnes en ocasiones especiales. Todas las sesiones se llevaran a cabo en el
edificio de la municipalidad, salvo casos especiales y/o de fuerza mayor calificados por el Concejo
Municipal, en cuya situacién, las sesiones pueden tener verificativo en cualquier parte de la
circunscripcién territorial del municipio.

Articulo 39. Lugar de celebracién de las sesiones. Las sesiones se celebraran en el edificio de la
municipalidad, pero cuando existan razones que lo justifiquen, podran celebrarse en otro local
fuera del edificio. Para cuando el Concejo Municipal acuerde celebrar sesién para efectuar visita

e obras, la misma se iniciard en el saldn de sesiones y se trasladara en pleno al lugar o lugares
2z 2t0 de la visita. La sesion podra levantarse al terminar |a visita.

-3 d2 este, lo hara el concejal que corresponda en su orden. El que presidiere la sesion
:IZ 22712 —ante, lo hard hasta el cierre de la misma.

A~ 'culo 40. Presidencia de sesiones. Las sesiones seran presididas por el alcalde; en caso de
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Articulo 41. Apertura y cierre de sesiones. Las sesiones se iniciaran a la hora sefialada, siempre
que hubiere el quorum necesario; si éste no se completare por falta de mayoria, el Presidente de
la misma esperara hasta quince minutos, si no se reuniera el nimero requerido, hara saber a los
presentes que no habra sesion por falta quérum al no estar presente la mayoria, y se anotara en el
libro de actas, consignando el nombre de los miembros del Concejo Municipal asistentes. Para
iniciar la sesion, el Presidente dird “se abre la sesion” y para terminarla “se levanta, o se cierra la
sesion”.

Articulo 42. Agenda de sesiones. Para cada sesion el secretario municipal elaborara previamente
la agenda con los puntos y temas a tratar; el primer punto sera la apertura de la sesion, y lectura
del acta anterior y su aprobacion, y el segundo entrar a conocer cada punto en orden cronologico

de la agenda a tratarse. \

El alcalde o cualguier integrante del Concejo Municipal, podra solicitar que se altere el orden de la \
misma o que se incluya algin asunto no contemplado en ella, lo cual debera ser resuelto antes de P

o S P
finalizar la sesion.

Articulo 43. Duracién de sesiones. Las sesiones duraran el tiempo necesario para tratar los DIy
asuntos incluidos en la agenda. Si no se llegaren a tratar todos los puntos acordados en la agenda,

los que estén pendientes de tratarse se trasladaran a la agenda de la proxima sesion.

Articulo 44. Votacion de las decisiones. Los acuerdos, ordenanzas y resoluciones del Concejo 18

Municipal seran validos si concurre el voto favorable de la mayoria absoluta del total de miembros
que legalmente lo integran, salvo los casos en que el Codigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus
Reformas y este reglamento exijan una mayoria calificada. En caso de empate en la votacidn, el
alcalde tendrd doble voto o voto decisorio.

Articulo 45. Quérum. El quérum necesario para celebrar sesidn, emitir resoluciones y acuerdos,
serd el de la mitad mas uno de los miembros que integran el Concejo Municipal, salvo en los casos
en que la ley exija voto calificado, es decir cuando se exija la mayoria calificada que requiere de las
dos terceras partes del total de los integrantes del Concejo Municipal. Cuando en el curso de la
sesion, por retiro de uno o varios miembros del Concejo Municipal, dejara de haber qudérum,
automaticamente la sesion se cerrard, pero los asuntos pendientes se incluiran en la agenda de la
proxima sesion.

Articulo 46. Uso de la palabra. La palabra se conceders a quien la solicite primero; si dos o mas
miembros la pidieren simultdneamente, el Presidente establecera la preferencia y procurard que
los defensores o impugnadores del asunto se alternen al hablar.

Articulo 47. Preferencia en el uso de la palabra. Quienes planteen cuestiones personales, previas
0 para una aclaracion, tienen preferencia en el uso de la palabra, en ese orden; pero los oradores
deberan cefiir su intervencidn a tales asuntos, de lo contrario el presidente los llamara al orden.

Articulo 48. Referencia al tema de discusién. Quien esté en uso de la palabra debe referirse
concretamente al tema objeto de discusion, evitar expresiones fuera de lugar y abstenerse de
hacer alusiones personales que puedan considerarse injuriosas o calumniosas. Este no podra ser

El desarrollo continua...
Administracion 2020 - 2024.



Municipalidad de San Antonio Flotenango
6a. Calle 1-24 Zona 1
Departamento de EL Quiché, Guatemala, C. A.
Tels.: 3061-9153 o 5892-7373 o 5888-6425
Correo: ilotenango08@hotmail.com

< [ =

T2rhag o 22 we Agaste ETE

interrumpido en su intervencion, pero si se saliese del tema de discusion, el Presidente lo llamara
al orden. En caso necesario el Concejo Municipal decidira si se ha faltado o no al orden.

Articulo 49. Enmiendas. Las enmiendas a la agenda o temas de discusién, se propondran
verbalmente o por escrito, en este ultimo caso seran entregadas al secretario municipal para que
les dé lectura y en su orden, se pondran a discusidn y votacion.

Articulo 50. Conclusién del debate. Cuando el presidente lo considere oportuno o lo solicite algun
miembro del Concejo Municipal, preguntard si el asunto esta suficientemente discutido; si la
mayoria asi lo considera, se dara por concluido el debate y se sometera a votacion. !

Articulo 51. Votacion publica. La votacion publica serd simultinea o nominal. La votacion,
simultanea se realizara levantando la mano en sefial de aprobacién, por el tiempo suficiente para\\
hacer el computo. La votacion nominal se efectuard cuando asi lo soliciten dos 0 mas miembros
del Concejo Municipal, iniciandola los sindicos por su orden y en igual forma, lo haran los
concejales y por ultimo, el alcalde La votacidn se hara con las expresiones verbales “voto a favor”
0 “voto en contra”. Cualquier miembro del Concejo Municipal puede razonar su voto en el
momento de emitirlo. Esto puede hacerse por escrito, siempre que en el momento de votar asi se
manifieste. En tal caso, se entregard al secretario municipal el voto razonado, en la misma sesion,
quien le dara lectura a efecto de que se incluya en el acta correspondiente.

Articulo 52. Votacion secreta. En caso que tenga que realizarse una votacion secreta, se utilizaran

papeletas que se depositaran en un recipiente adecuado. El escrutinio lo realizara el presidente 19

con el auxilio del secretario municipal, quien hara saber el resultado. El voto secreto no podra ser

razonado. }[
\®

Articulo 53. Receso y suspension de sesién. Cuando no se obtenga la mayoria necesaria para
resolver algun asunto, o cuando por cualquier motivo se considere necesario, podra acordarse un
receso de la sesion a solicitud de dos o mas miembros del Concejo Municipal y con el voto acorde
de la mayoria de los asistentes. El tiempo del receso lo determinara el presidente, pero no podra
exceder de treinta minutos. Se puede ademas, suspender una sesion por causa de fuerza mayor,
N Cuyo caso se esperara un tiempo prudencial para reanudarla. En caso persistiera el motivo de la
suspension, el Concejo Municipal resolvera si cierra la sesion.

Articulo 54. Posposicién de la discusiéon. Dos o mas miembros del Concejo Municipal pueden
pedir, por una sola vez, que se posponga la discusién de un asunto para dia determinado, el cual
se sefialara en la misma sesion, por decision del Concejo Municipal. En la sesion que se conozca
nuevamente el asunto, a solicitud de uno de los miembros y con el voto de la mayoria, podra
posponerse nuevamente, por ultima vez. Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente, cuando se
considere necesario discutir mas ampliamente un asunto o recabar mayor informacion, podra
cosponerse el conocimiento del mismo, si asi lo acuerda la mayoria de los miembros asistentes.

Articulo 55. Presentacién de informes y asesoria en las sesiones. Cuando el Concejo Municipal
zonsidere conveniente, podra solicitar informes o asesoria a las dependencias municipales o a
ciras entidades publicas o privadas a efecto de aportar mayores elementos de juicio o aclarar

as sobre algln asunto. Para tal fin, podra solicitar la presencia en las sesiones de técnicos,
empleados municipales o de otras dependencias publicas y privadas. Cuando los informes se
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soliciten a dependencias municipales, éstas deberan rendirlos en el plazo que se les fije. Los
empleados municipales, estan obligados a concurrir a las sesiones cuando les sea requerido.

Articulo 56. Cabildo abierto. El Concejo Municipal, con el voto de las dos terceras partes del total
de sus integrantes, podra acordar que una sesidn se celebre a cabildo abierto cuando asi lo
amerite el caso.

Articulo 57. Motivo de la convocatoria del cabildo abierto Inmediatamente después de declarar
abierta una sesion a cabildo abierto, el alcalde hara saber a los vecinos asistentes el motivo de la

convocatoria y que deben guardar el orden y decoro necesarios para su celebracidn, en caso de no.

observarse estos principios, se suspendera la sesidn a cabildo abierto.

Articulo 58. Orden y respeto en el uso de la palabra. Quienes hagan uso de Ia palabra en un
cabildo abierto, lo haran con respeto a los miembros del Concejo Municipal y a todos los
presentes, evitando frases o alusiones ofensivas y se concretaran al tema objeto de la consulta. Si,
no obstante las previsiones de la direccién de debates, tanto los asistentes como los oradores no
guardaren el orden y decoro debidos, el Concejo Municipal podra clausurar el cabildo abierto a
peticion de cualquiera de sus miembros.

Articulo 59. Clausura de cabildo abierto. Escuchados los vecinos sobre la consulta que motivo el
cabildo abierto, éste serd clausurado. El Concejo Municipal resolvera lo procedente en su
oportunidad.

CAPITULO Il
AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 60. Procedimiento. Si el Concejo Municipal recibe solicitud de una o mas personas o
sector de vecinos, para exponer su problema en forma directa, podra acordar, si lo cree
conveniente, concederles audiencia y les notificard con anticipacion la fecha y hora de la sesion
sefalada para el efecto. Si el Concejo Municipal considera que no es procedente la audiencia en
sesion, puede acordar que sean atendidos por una de las comisiones de trabajo o designar una
comision especifica para tal efecto.

Articulo 61. Resolucion. Escuchados los vecinos en su exposicion, el Concejo Municipal resolvera
lo procedente en su oportunidad.

Articulo 62. Delegacién. Cuando la Municipalidad sea invitada a estar representada en otro pais
en reuniones o congresos de caracter internacional, el Concejo Municipal decidird sobre la
conveniencia de asistir y en su caso, nombrara la comision o delegacion correspondiente, cuya
integracion sera acordada con el voto de la mayoria de sus miembros. De haber asuntos de
importancia pendientes de conocer y resolver por parte del Concejo Municipal, éste debera tomar

'as medidas que correspondan para que las sesiones puedan llevarse a cabo con el quorum
requerido.

Articulo 63. Invitacién personal. La disposicién del articulo anterior no sera aplicable cuando se

trate de invitacion personal a alguno o varios miembros del Concejo Municipal. Sin embargo, ellos
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podran decidir si delegan su representacion, en el caso que el viaje a la reunidn sea de primordial
interés para el municipio.

Articulo 64. Asistencia a mas de un evento durante un afio e informes. Tanto el alcalde como
cualquier miembro del Concejo Municipal podra asistir en un afio calendario a mas de una reunion
o evento a realizarse en el extranjero. Toda comision o delegacion debera rendir informe por
escrito al Concejo Municipal, dentro de los quince dias siguientes a su retorno.

TiTULO IV
OTRAS ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES ESPECIALES

Articulo 65. Solicitud de informacidn. Para el desempeno de su trabajo en el Concejo Municipal o
en su papel de miembros de cualquiera de las comisiones, los sindicos, asi como los concejales,
podran solicitar la informacion por escrito a través del secretario municipal en tiempo prudencial a
la instancia competente, de conformidad con la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

Articulo 66. Propuestas para el fortalecimiento institucional. En caso que los sindicos o los
concejales, notaran deficiencias o irregularidades en las oficinas administrativas de la
municipalidad, deberan comunicarlo al alcalde, para que se tomen las medidas y apliquen los
correctivos pertinentes.

2]
Articulo 67. Fiscalizacion de la accion administrativa del alcalde. Es deber de los sindicos y
concejales, exigir al alcalde, el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidas por el Iig#
Concejo Municipal. “

EAN

Articulo 68. Hemiciclo o saldn de sesiones. En el hemiciclo o saldn de sesiones, tomaran asiento el
alcalde y a su derecha en su orden, los sindicos y los concejales, siguiendo el sentido contrario del
movimiento de las agujas del reloj. Dicho orden debe respetarse hasta donde sea posible cuando
la sesion se celebre en un lugar distinto al salon de sesiones. Las personas ajenas al Concejo
Municipal que concurran a las sesiones, se colocaran en los lugares que el secretario les asigne. A
su vez, el secretario se sentara a la izquierda proxima del alcalde.

Articulo 69. Actos oficiales y protocolarios. En los actos oficiales o protocolarios organizados por
la municipalidad, la persona designada para el efecto dispondra los lugares que deban ocupar los
invitados especiales atendiendo su categoria.

Articulo 70. Programa de actos oficiales y protocolarios. En estos actos se observara un programa
elaborado para el evento. A falta de programa, el Concejo Municipal designara qué persona o
personas tomaran la palabra en su nombre y no podran hacer uso de la misma quienes no hayan
sido designadas.

Articulo 71. Comisiones de protocolo. El Concejo Municipal o el alcalde, nombrara las comisiones
de protocolo que sean necesarias en actos oficiales.
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TiTULO VIII
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Articulo 72. Casos no previstos. El Concejo Municipal, como autoridad superior del municipio y la
municipalidad, resolvera los casos no previstos en el presente Reglamento.

Articulo 73. Aprobacién. El presente Reglamento es aprobado por Acuerdo del Concejo Municipal. |

™,

Articulo 74. Modificaciones. Las modificaciones al presente Reglamento solo podra hacerlas el \
Concejo Municipal por iniciativa propia, a propuesta de cualquiera de sus miembros.

Articulo 75- Derogatoria. Se deroga toda disposicion anterior contenida en instrumento similar al
presente y relacionada con la organizacion y funcionamiento del Honorable Concejo Municipal de
Santa Antonio llotenango Departamento Quiche-

Articulo 76. Vigencia. El presente Reglamento entrard en vigencia inmediatamente después de su
aprobacion, debiéndose para el efecto hacerlo del conocimiento de todos los miembros del
Concejo Municipal, funcionarios y empleados municipales de San Antonio llotenango
Departamento de Quiche.

DADO EN EL EDIFICIO MUNICIPAL DE SAN ANTONIO ILOTENANGO, DEPARTAMENTO DE QUICHE,
A LOS VEINTISEIS DIAS DE AGOSTO DEL 2022.
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LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL, DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO ILOTENANGO,
DEL DEPARTAMENTO DE EL QUICHE. ------

CERTIFICA: Que para el efecto tiene a la vista, las hojas méviles, autorizadas por la contraloria General
de Cuentas, segin Registro No. DCEQ-3582 de fecha 01 de septiembre del afio dos mil veintiuno
destinadas para actas de sesiones de la corporacién municipal, que se lleva en esta oficina, se encuentra
el punto SEXTO del Acta Numero DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS GUION DOS MIL VEINTIDOS
(256-2022) de fecha VEINTINUEVE dias del mes de AGOSTO del afio dos mil VEINTIDOS que copiado
dicer- ---------

SEXTO: El Honorable Concejo Municipal de San Antonio llotenango, Departamento de Quiche:
CONSIDERANDO: Que de acuerdo con la Constitucién Politica de la Repiblica de Guatemala, en su
articulo 253, los municipios son instituciones auténomas y entre otras funciones les corresponde: a)
Elegir a sus propias autoridades; b) Obtener y disponer de sus recursos, y; ¢) Atender los servicios
publicos locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccién y el cumplimiento de sus fines propios.
Para los efectos correspondientes, emitiran las ordenanzas y reglamentos respectivos.
CONSIDERANDO: Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 del Congreso de la Republica;
Codigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus Reformas, el Concejo Municipal emitird su propio
reglamento interno de organizacién y funcionamiento, los reglamentos y ordenanzas para la
organizacion y funcionamiento de sus oficinas, asi como el reglamento de personal, reglamento de
vidticos y demds disposiciones que garanticen la buena marcha de la administracién municipal.
CONSIDERANDO: Que el Honorable Concejo Municipal de San Antonio llotenango, Departamento de
Quiché en cumplimiento de la referida obligacién legal, se dispone aprobar el siguiente Reglamento
Interno de Concejo Municipal que contempla normas y procedimientos de cardcter interno que
contribuyan a dar mayor consistencia, transparencia, agilidad y efectividad a la gestion municipal; POR
TANTO: En uso de las facultades que le otorgan los articulos 253 y 254 de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala; y, 3, 9, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42,43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52,
53 y 54 del Cédigo Municipal, Decreto No. 12-2002 y sus Reformas, del Congreso de la Republica de
Guatemala. El concejo municipal por unanimidad de votos de sus integrantes ACUERDA: a)
APROBAR EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
ANTONIO ILOTENANGO DEPARTAMENTO DE QUICHE. La cual cobrara vigencia a partir de la
presente aprobaciéon y para los efectos de autenticidad la misma es firmada en cada hoja por el
Alcalde Municipal y Secretaria Municipal mientras que en la tltima hoja lo firman todos los miembros
del honorable concejo municipal para los efectos legales correspondientes. b) Facultar a la Secretaria
Municipal, para que haga la entrega de una copia de dicho reglamento al concejo municipal y a todos
los jefes de cada dependencia de esta municipalidad. ) Certifiquese y remitase a donde corresponde
para los efectos legales. Transcribase. (FS.). Domingo Ajeataz Cho, Matfas Osorio Lucas, Antonio Cho
Simeon, Francisco Lobos Tzampop. Bonifacio Sion Morales; Antonio Xante Cho. CERTIFICO: Francisca

Magdalena Tzalam Tiu, Secretaria Municipal. e O,
i . W\ . .
Y para remitir donde corresponde se extiende IQ presente en papel. membretada en San Antonio
llotenango a los treinta dias del mes de agosto del atig’dos mil veintidés, | | PN
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